Blatt 1

Datenerfassung zur sozialen Situation auf dem Betrieb

Bitte ausfillen und mit der 1. Seite des BEG senden an:
info@demeter-im-westen.de; Fax: 02302-915222

Betriebsname

Betriebsleiter/in

Betriebsnummer

Wie viele Menschen arbeiten auf dem Betrieb?
Anzahl Betriebsleiter:innen: .............
Anzahl Mitarbeiter:innen: ................ Anzahl Saisonarbeiter:innen: .............

Anzahl Auszubildende: ................... Anzahl Praktikant:innen: ....................

Gibt es positive soziale Leistungen des Betriebes, die Sie hier dokumentieren méchten
(freiwillige Angabe)?

Gibt es Schwierigkeiten im sozialen Bereich, die Sie hier dokumentieren méchten
(freiwillige Angabe)?




Blatt 2

—

Wie geht es den Menschen auf dem Betrieb?

2. Wie viele Menschen arbeiten auf dem Betrieb und in welchen Anstellungsverhaltnissen?

3. Wie ist ihre Arbeitssituation-/Belastung (Arbeitszeit, Lohn)?
Gibt es eine Arbeitszeiterfassung?
4. Gibt es Unterstiitzung durch Saisonarbeiter:innen?

e Wo kommen diese her?
e Wo sind sie untergebracht?

e Kommen die gleichen Personen regelméaRig wieder?

5. Gibt es Auszubildende auf dem Betrieb und wie ist ihre Arbeitssituation (Arbeitszeit, Lohn)?

6. Gibt es irgendwelche Probleme oder Herausforderungen im sozialen Bereich? Sind diese in
Bearbeitung?

7. Gegenseitige Verpflichtung zum verantwortlichen Umgang:
Die Teilnehmer:innen an diesem BEG verpflichten sich mit ihrer Unterschrift zum verantwortlichen
Umgang mit den Informationen, die sie in diesem Gesprach erhalten haben!

Unterschriften
a) Betriebsleitung:

b) Besucher:innen (mind. 2): 1)

2)




